Daraboshegy Kozségi Onkorményzat Képvisel§-testitleténck
3/2017. (IV.26.) tnkormdanyzati rendelete
a Nadasdi Kozos Onkorményzati Hivatal koztisztvisel§inek szocidlis, joléti, kulturalis,
egészségiigyi juttatasairél

Daraboshegy Kozségi Onkorményzat Képvisels-testillete a Magyarorszag Alaptorvénye 32. cikke
(1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott feladatkdrében eljarva, a kizszolgilati tisztviselékrél sz616
2011. évi CXCIX. torvény 226. § (7) bekezdésében, 232/A § (1) bekezdésében és a 237. §-dban
kapott felhatalmazas alapjan meghatirozott altaldnos szabdlyozasi hataskérbe tartozo kérdésekrdl az
alabbiakat rendeli el:

A rendelet hatilya
1. §

(1) E rendelet hatilya a Nadasdi Kozos Onkorményzati Hivatalban (a tovabbiakban: Hivatal)
foglalkoztatott kdztisztviseldkre, ligykezelokre (a tovabbiakban: koztisztviseld) terjed ki.

(2) A rendelet 6-9. §-ainak hatalya kiterjed a fd4allasu polgdrmesterre, valamint a Hivatalban
foglalkoztatott Munka térvénykonyve hatélya al4 tartozé munkavallalékra is.

Torzsgarda juttaids

2.§

(1) A koztisztviselonek a hivatalnal eltoltstt, vagy mds kozigazgatasi szervtdl athelyezéssel [étesitett
id6 alapjén — amennyiben nem 4ll fegyelmi hataly alatt — torzsgéarda juttatast dllapit meg, melynek
meértéke:

a) 10 éves szolgalati id6 utan fél havi illetménye,

b) 20 éves szolgilati id6 utdn egy havi illetménye,

c) 25 éves szolgalati id6 utan masfél havi illetménye,

d) 30 éves szolgélati id6 utan két havi illetménye,

€) 35 éves szolgdlati id6 utan két és fél havi illetménye,

f) 40 éves szolgalati idé utdn harom havi illetménye.

(2) Torzsgarda id6ként csak a folyamatos, megszakitas nélkiili szolgalati id3 vehetd figyelembe, a
megszakitas eldtti szolgalati id6t figyelembe venni nem lehet.

(3) A tdrzsgarda juttatist az (1) bekezdésben meghatirozott id6 elteltét kovetd hé végéig kell
kifizetni a kbztisztviselO részére.

Egészségiigyi timogatas

3.§

(1) Az egészségmegbrzés érdekében a napi 4 Orat meghaladéan szAmitégépet hasznalé
koztisztviseldt koltségtérités illeti meg a latAsjavitast szolgdlo gydgyaszati segédeszkoz
beszerzéséhez..

(2) A kdltségtérités mértéke a szamlaval igazolt kdltség, de legfeljebb 20.000,- Ft, amely évente
igényelhetd.



Kegyeleti tAmogatas
4. §

(1) A koztisztviseld a Ptk. 8:1. § (1) bekezdésének 1. pontjaban felsorolt kdzeli hozzatartozdjanak
halala esetén kegyeleti tamogatasban részesiil.

(2)A kegyeleti tAmogatas dsszege 25.000,- Ft. A kegyeleti tAmogatas megallapitasarol a jegyz6 dont.

A bér pénzintézeti szamlara utalasdval kapesolatos koltségtérités
5.8

(1) A koztisztvisel6 részére bérének pénzintézetnél nyitott bankszamldra torténd - torvényben
kotelezOen eldirt - dtutalasaval 6sszefliggésben keletkezett tobbletktltségét a munkéltaté megtériti.

(2) A tobbletkdltség megtéritése a mindenkori kozponti koltségvetésr6l szolo torvényben
meghatarozott, tArgyévre vonatkozo dsszeg.

(3) A bérek pénzintézeti folydszamlara tOrténd atutalasaval Osszefiiggésben keletkezett
tobbletkoltség meghatarozott dsszegét legkésobb a targyév végéig a koztisztviseld bankszamldjara
kell utalni.

Cafetéria-juttatas szabalyai

6. §

(1) A cafetéria keret éves mértékét a hivatalt fenntartdé 6nkormanyzatok Képviseld-testiiletei hagyjak
jova minden évben, a kéltségvetés elfogadasaval egyidejlileg.

(2) A Hivatal minden év februdr 28. napjaig tajékoztatja a koztisztviseloket az igénybe vehetd
cafetéria-juttatdsrél. A koztisztviselok marcius 31. napjaig nyilatkoznak a cafetéria-juttatds éves
Osszegének felhasznaldsarol, a valasztott cafetéria-juttatasrdl €s annak mértékérol. A koztisztviseld
az Osszeg felosztasardl az 1. melléklet szerint nyilatkozik.

(3) A koztisztviselé a nyilatkozattétellel hozzajarul ahhoz, hogy a cafetéria-juttatis igényléséhez
sziikséges adatait az ahhoz sziikséges mértékben a cafetéria-juttatas nyilvantartast vezetd kezelje.

(4) A koztisztviseld nyilatkozata a targyév januar 1. napjatdl, - cafetéria-juttatds igénybe vételére
valé jogosultsagtdol - december 31-ig - vagy munkaviszony megsziinéséig terjed6 iddszakra
vonatkozik. A nyilatkozat év kézben nem maédosithato.

(5) A koztisztvisel6t megilletd keretdsszeg nem vihetd at a kdvetkezd évre, a targyévben fel nem
hasznélt dsszeg pénzben nem valthaté meg.

(6) Ha a kdzszolgalati jogviszony év kozben keletkezik, vagy hatdrozott id6re j6n létre, a
koztisztviseld a keretdsszeg iddaranyos részére jogosult. A jogosultsagi id6é szamitdsakor az adott év
naptari napjainak szdmat kell figyelembe venni, a keretdsszeget ezer forintra kerekitve kell
megéllapitani.

(7) A részmunkaidoben dolgozo koztisztviselonek az éves keret nagysaga aranyosan csokken.

(8) A koztisztviseld nem jogosult cafetéria-juttatis igénybevételére:



a.) a szilési szabadsag, terhességi-gyermekagyi segély, a gyermekgondozasi-dij, a
gyermekgondozasi-segély folydsitdsanak idGtartamara,
b.) 30 napot meghaladd tavollét esetében a tavollét elsd napjatdl kezdve.

(9) A valaszthato cafetéria-juttatasok:
a) Széchenyi Pihend Kartya (Szép Kartya),
b) Készpénz kifizetése cafetériaban,
¢) Lakéscélu hitel torlesztésének tamogatasa

7.§

(1) A Szép Kartya névre szold, bankkartya elven mikddd, elektronikus utalvanykartya. A
szallashely alszamlan 1évo Osszeget szallas szolgaltatasra, a vendéglatids alszamldra utalt Gsszeget
meleg étkezésre, a szabadid6 alszamlan 1év{ Osszeget kulturdlis programokra, sport és wellness
tevékenységre lehet hasznéalni. Kozeli hozzatartozd és csalddtagok részére névre szolo tarskartya
igényelheto.

(2) A kartya - koztisztviseld altal igényelt - alszamlajara targyévben egy alkalommal, egy sszegben
keriil atutalasra a cafetéria Osszege legkésobb aprilis 30-ig.

8.§

(1) Készpénz kifizetés éves kerctdsszege a személyi jovedelemadodrdl szolo torvényben
meghatarozott 6sszeg.

(2) A készpénz kifizetés évente egy Osszegben, a cafetéria igénylés leaddsaté]l szamitott 30 napon
beliil keriil utalasra, az ezen cafetéria-juttatast valasztd dolgozo részére.

9. §
(1) A lakascéla hitel torlesztésének tAmogatasa az adémentes munkaltatoi timogatéas folyositdsdnak

szabalyairdl sz6l6 rendelet alapjan a hitelintézet lak4scéla felhaszndlasra felvett hitel torlesztésére és
visszafizetésére vehet6 igénybe.

(2) A koztisztviselo a cafetéria keretét, vagy annak egy részét a mdr meglévd lakdsan fennélld
hitelének a torlesztésére is fordithatja

(3) A lakéscélu hitel torlesztésének tdmogatdsa valasztdsa esetén az adomentesség megitéléshez
szilkséges adatokat, informacidkat a koztisztviseldnek irdsos nyilatkozattétel formdjaban az

igényléskor kézolnie kell.

(4) A tamogatas igényléséhez a rendelet 2. mellékletében meghatirozott nyilatkozat kitoltése
sziikséges.

(5) A tamogatas folyositasa az igénylolap leadasat koveté 30 napon beliil egy sszegben torténik.

Kozszolgalati Tisztviselok Napja
10. §

A Képviselo-testiilet a Hivatal kdztisztvisel6i szamara julius 1-jét munkasziineti nappa nyilvéanitja.



Zaro rendelkezések
11. §

(1) Jelen rendelet a kihirdetését kvetd napon 1ép hatalyba, rendelkezéseit 2017. januar 1. napjatol
kell alkalmazni.

(2) Jelen rendelet hatalybalépésével egyidejleg hatdlyat veszti Daraboshegy Kézségi Onkorményzat
Képviseld-testiiletének a koztisztviselok munkavégzésérdl, a munka €s pihendidérdl, valamint az
illetményrendszer szabalyairdl szolé 4/1993. (X.01.) 6nkormanyzati rendelete, valamint a Nadasd
Korjegyzoségen foglalkoztatott koztisztviseloket megilleté szocidlis, joléti és egészségiigyi
juttatasokrol, valamint a szocialis és kegyeleti tamogatasokr6l szélé 4/2002. (VIIL.23.)
onkormanyzati rendelete.

Daraboshegy, 2017. aprilis 25.

Németh Gdabor Agr,,rgmzJ Kovdcs Ildiko
polgdrmester Jegyzd

A rendelet kihirdetve:

Daraboshegy, 2017. aprilis 26.




